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                                                                                    纪  要 
   矿 山 分 厂                                 枞海矿〔2020〕7号

 三月份EHS例会暨“清明”节日期间

安全生产专题会议纪要

2020年3月31日下午14:00，矿山分厂在分厂会议室召开三月份EHS例会暨“清明”节日期间安全生产专题会议。会议由分厂厂长韦征宇主持，公司副总经理周总、分厂其他领导、各工段长、主管、技术员及班组长等管理人员参加了会议。会议组织学习了海螺集团EHS管委会[2020]6号《关于深刻汲取近期事故教训进一步加强当前安全生产工作的通知》、安海[2020]11号《关于切实做好疫情期间入京、出入境及境外人员疫情防控管理的紧急通知》、集团公司疫情防控会议纪要、海螺水泥EHS管委会纪要（2020年第2期）、股份公司近期安全生产事故汇编、公司历年4月份安全事故汇编、安全环保处[2020]140号《关于汲取近期安全事故教训安全防范工作的通知》等文件精神和要求。各工段对三月份安全环保管理工作及存在不足进行了总结，并对四月份安全环保工作重点和春季“防春困”、节日期间安全工作作了汇报。分厂领导对三月份安全管理存在不足作了剖析，并对四月份安全环保工作重点和春季“防春困”、节日期间安全工作作了具体安排；公司领导对矿山近期安全环保管理及春季“防春困”、节日期间安全生产工作提出具体要求。会议形成纪要如下：
上期工作验证

    二月份EHS例会纪要工作布置已按时间节点完成。
二、三月份安全环保工作开展情况

（一）严格执行集团、公司疫情防控管理要求，做好分厂疫情防控期间安全管理工作。一是开展分厂全员疫情排查摸底，对有疫情高发区人员接触史、旅居史的返岗人员实行医学隔离观察，确保分厂员工顺利返岗复工；二是每日持续更新分厂全员疫情防控措施“一人一档”，每天组织员工体温检测2次，规范做好分厂公共区域消毒工作；三是将相关方疫情防控纳入本单位统一管理。
（二）做好分厂季节性安全工作，严格落实公司春季防“春困”安全管理要求。一是利用各平台宣贯防“春困”常识，加强员工防“春困”安全意识；二是加强员工精神状态和劳动纪律检查，开展午间、中班等特殊时段员工精神状态检查及高偏远区域劳动纪律检查；及时发放防“春困”药品，开展送茶水活动；三是制定下发春季雷雨大风天气安全生产应急预案，做好恢复生产前的安全检查确认工作；四是梳理物流系统，检查落实防洪防涝应急物资储备及地坑排水设备运行情况，确保分厂春季安全生产。
（三）全面推进分厂二级安全质量标准化复审工作，保障矿山各类权证顺利延期换证。

1.完成17-19年每季度自评打分表，已装订成册；

2.完成17-19年度自评打分并形成自评报告；

3.完成二级安全质量标准化11项元素支撑材料收集归档；

4.邀请中钢马矿院专家入厂现场指导，配合其完成编制外评报告；

5.完成二级安全质量标准化自评申报表填报；

6.完成边坡、架头、排水系统整治及安全标识梳理工作。

（四）加强82南侧边坡处理、破碎新址运输平台、109北侧边坡爆破作业安全管控。一是严格执行《爆破安全规程》、《民用爆炸物品管理办法》，做好爆破器材及火工材料领用、检查、运输、使用等各个环节，开展了爆破作业及火工材料专项检查。二是严格控制109北侧边坡爆破装药量，保证爆破振动在许可范围内；三是严禁雷雨大风等恶劣天气实施爆破作业。
（五）加强交通运输安全管理。定期开展矿车交通运输检查，检查车辆灯光、转向、制动刹车系统的完好性；二是检查运矿道路平整度及时修整，现场增设警闪灯、限速牌；三是建立分厂摩托车、电瓶车花名册，组织开展员工下班交通安全检查；四是加强矿山辅助车辆使用管理及安全性能检查。
（六）持续落实公司窑系统检维修、分厂预检修、计划检修安全保障工作。主要查停送电办理、危险作业审批等制度的执行情况，及时纠正、消除检修现场不安全因素。

（七）加强安全教育培训。一是依据分厂年度培训计划完成一季度安全培训教育及应急演练，有效提升员工的安全技能；二是宣贯学习集团、股份公司疫情防控纪要，提高员工疫情防控意识；三是开展加油车、洒水车等槽罐车驾驶安全培训，提高驾驶员的安全技能。
（八）加强环保管理，做好无组织排放管控及职业病防范。一是加强车辆清洗装置、雾炮机的使用日常维护工作；二是对破碎工艺线袋收尘定期检查，滤袋及时更换，确保收尘器有效运转；三是开展员工职业卫生防护用品佩戴使用督查工作，及时更换职业健康危险因素公告栏。
三、三月份安全环保工作存在不足

（一）受疫情防控影响部分管理人员安全意识下滑，环保设备设施运行维护不到位；

（二）通过日常检查，设备“一班三检”开展质量不高。
四、四月份安全环保工作重点
（一）持续落实集团、公司疫情防控管理要求，做好分厂疫情管控各项工作，固化成效。近期重点做好“境外输入”疫情防控，以及集中休假、病假人员活动轨迹跟踪和每日上报工作。
责任人：各级管理人员          完成时间：4月30日

（二）以深入开展“115”活动为抓手，加强现场“三违”查处，严格管理人员安全履职检查验证，进一步压实各级管理人员安全责任，传递安全压力，消除因疫情防控带来的影响。
  责任人：各级管理人员           完成时间：长  期
（三）持续落实防“春困”各项安全管理要求，开展“清明”节日期间安全督查，认真开展员工精神状态及劳动纪律检查，重点落实薄弱时段、特殊时间段、特殊人群安全检查；做好恶劣天气安全生产应急工作。
 责任人：各级管理人员            完成时间：4月30日

（四）持续推进两矿山二级安全质量标准化复审工作，确保两矿山安全生产许可证顺利延期换证；完成非营业性爆破作业单位许可证延期换证。
责任人：章  友 张小康  纪  俊   完成时间：4月30日

开展安全标准化持续改进、安全生产目标执行情况评估，按计划完成现场设备设施安标不符合项的整改验证工作。

  责任人：各级管理人员            完成时间：4月30日

提前组织策划开展工程设备空调恢复工作，确保高温天气设备空调制冷系统正常运行。

责任人：闻忠   王帅飞           完成时间：4月30日
（七）加强爆破作业及火工材料安全管控。严格执行爆破规程及《民用爆炸物品管理办法》，做好火工材料各个环节安全管控，重点做好70卸料平台推进及109北侧边坡爆破安全管控。每月开展2次爆破作业及火工材料专项检查。
责任人：刘敏  安全员            完成时间：长  期
（八）持续做好交通运输安全管控工作，加强矿山辅助车辆安全管理。定期组织开展交通运输安全检查，严控“三超”行为，严格执行“一班三检”制度，提高检查质量。
责任人：何根宝、胡义胜           完成时间：长  期

（九）加强相关方安全管理，每日对35破碎新址相关方开展作业安全督查，每半月形成一次通报，进一步规范相关方作业行为；采矿工段每日安排人员对新址周边架头、边坡开展隐患排查，确保作业环境安全。

责任人：各工段长、主管          完成时间：4月30日
（十）按照年度培训和应急演练计划，落实2020年四月份安全教育培训工作，规范开展应急预案演练，做好演练过程记录，进一步提升员工安全防范意识和技能。
责任人：各工段长、主管          完成时间：4月30日

五、公司领导对近期矿山安全管理提出具体要求
周副总：三月份安全管理整体受控，但受疫情影响，部分管理人员安全意识有所下滑，各级管理人员要认清当前安全生产形势严峻性，结合对股份公司近期安全事故研讨学习，深刻汲取事故教训，进一步压实主体责任，主要做好以下几个方面。一是明确季节性安全管理工作重点，提高安全管理意识和责任感，管理人员要真抓真管、主动作为，做好“清明”节日期间及防“春困”安全工作；二是规范检维修行为，传递安全压力，营造良好的安全管理氛围；三是开展各类专项检查，落实整改，检查验证治理效果，形成闭环管理；四加强交通安全管理，做好矿车运输及员工上下班安全管理。
六、相关纪律及考核
   无 
参加会议人员：周明科 韦征宇 朱正权 吴求忠 龚光文 何根宝 吴  健 闻  忠 胡义胜 章  友 张家艮 刘  敏 张承夏 胡祖顺  舒发平 王帅飞 张小康 张  涛 余永和 方  科 吴义超 朱彭艳 赵金明 杨  勇 陈建坤 陈小军 付万鹏 钱  江 王成明 朱成明 谈学志 章军胜 吴文虎 阮德文 吴德亮 纪  俊
 2020年4月1日

送：安全环保处

发：分厂各工段

附件：上期纪要工作验证情况

一、《二月份EHS例会纪要》工作验证
（一）持续落实集团、公司疫情防控管理要求，做好分厂疫情管控，每周开展疫情防控工作专项检查；做好返岗员工隔离监控、解除确认工作。                        完  成
责任人：各级管理人员          完成时间：3月31日

做好数字化矿山、破碎新址相关方疫情防控工作，建立相关方疫情防控措施“一人一档”，消毒、体温检测台账。

                                                              完  成  
  责任人：各级管理人员           完成时间：3月31日

春季来临，做好防“春困”知识宣贯，及时发放防“春困”药品，各级管理人员班前会上提出具体安全管理要求，并班中检查员工精神状态，值班干部做好中班劳动纪律检查。

                                              完  成
责任人：各级管理人员           完成时间：3月31日
持续推进两矿山二级安全质量标准化复审工作，积极对接铜陵市矿山救护大队完成救护协议续签工作。完成炸药库安评现场验收及非营业性爆破单位许可证延续的准备工作。

                                                         完  成
责任人：章  友 张小康  纪  俊   完成时间：3月31日

（五）组织全员自下而上对公司安全生产标准化管理制度汇编开展适应性评估修订，汇总修订意见上报安环处。完 成
责任人：各级管理人员           完成时间：3月10日
（六）加强爆破作业及火工材料安全管控。严格执行爆破规程及《民用爆炸物品管理办法》，做好火工材料各个环节安全管控；每月开展2次爆破作业及火工材料专项检查。完 成
责任人：刘敏  安全员          完成时间：3月31日

持续做好交通运输安全管控工作。做好砂岩、运输工段矿车安全性能检查及员工上下班交通安全工作；开展1次现场的安全装置、警示标识检查梳理，确保安全标识、装置完好有效；每周开展1次交通运输安全检查，严控“三超”行为。

                                                           完  成
责任人：何根宝、胡义胜         完成时间：3月31日

开展分厂环保专项检查，重点做好污水处理器生物菌培养及雾炮机运行维护工作，确保环保设备设施正常运行。

                                                           持  续
责任人：各级管理人员  安全员   完成时间：长  期
完成《安全履职清单》部门级安全履职，检查考核工段级、班组级安全履职情况；持续开展“115”和员工申报“不安全行为”活动，做好工段安全基础管理台账的检查和整改。

                                                         持  续
责任人：各级管理人员  安全员    完成时间：长  期

（十）按照年度培训和应急演练计划，落实2020年三月份安全教育培训工作，持续做好转岗人员的安全教育培训，规范开展应急预案演练，做好演练过程记录；持续组织员工观看集团安全警示教育片，实行签到制，进一步提升员工安全防范意识和技能。                                    完  成
责任人：各工段长、主管          完成时间：3月31日



