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                                                                                    纪  要 
   矿 山 分 厂                                 枞海矿〔2020〕19号

  八月份EHS例会纪要

2020年8月25日下午16:00，矿山分厂在分厂会议室召开八月份EHS例会。会议由分厂厂长韦征宇主持，公司副总经理周总、分厂其他领导、各工段长、主管、技术员及班组长等管理人员参加了会议。会议组织学习了集团公司2020年二季度暨上半年安全生产管理工作会议纪要（第2期），集团公司EHS管委办[2020]29号《关于传达全国、全省安全生产电视电话会议精神的通知》、安全环保部[2020]46号《关于学习“皖安大讲堂”视频培训平台中典型事故案例的通知》、枞阳海螺EHS管委办[2020]13号《关于下发<枞阳海螺防暑降温措施管理实施细则>的通知》、枞海安[2020]345号《关于推行“停一停，想一想”作业安全评估活动的通知》、股份公司近期安全事故、公司历年九月份安全事故等文件精神和要求。各工段长及主管汇报八月份安全环保工作完成情况及存在不足，并对九月份安全环保工作重点及高温天气安全生产保障措施工作了汇报。分厂领导对八月份安全管理存在不足作了剖析，并对九月份安全环保工作重点及高温天气安全生产保障措施作了具体安排；公司领导对矿山近期安全环保管理及高温天气安全生产等工作提出具体要求。会议形成纪要如下：
上期工作验证

    七月份EHS例会纪要工作布置已按时间节点完成。
二、八月份安全环保工作开展情况

（一）严格执行集团、公司疫情防控管理要求，落实公司疫情防控措施常态化管理要求，持续做好全员疫情防控措施“一人一档”每日更新、员工体温检测及公共区域消杀工作。

（二）抓好分厂季节性安全管控工作，严格按照《枞阳海螺防暑降温措施管理实施细则》要求落实好各项防暑降温措施。分厂及时补充发放人丹，备足饮用水，各工段合理安排作业时间，严禁高温时段开展野外作业。
（三）制定“停一停、想一想”作业前安全评估方式推行方案，结合岗位特点细化明确活动各环节内容，确保“停一停、想一想”活动开展有实效。
（四）组织全员对近期股份公司安全事故宣贯学习，认真汲取事故教训，加强下班前一小时安全管理，开展特殊时段及高偏远区域安全作业检查，严格落实特殊时段、检维修作业管理人员带班制度。

（五）加强爆破作业安全管控。一是高温天气实施早炮作业，专职安全管理人员跟班安全监管；二是严格执行《爆破安全规程》、《民用爆炸物品管理办法》做好爆破器材及火工材料领取、检查、运输、使用等各个环节，开展了爆破作业及火工材料专项检查。三是重点做好了59、70边坡控制爆破及警戒工作，确保破碎新址处人员、设备设施安全。四是完成了炸药车挂靠年审工作。
（六）加强交通运输安全管理。一是定期开展矿车交通运输检查，检查车辆灯光、转向、制动刹车系统的完好性；二是对采场和运矿道进行修整，梳理完善现场安全标识；三是开展员工上下班交通安全检查，将交通安全管理延伸至8小时之外。
（七）持续落实分厂预检修、计划检修安全保障工作，危险作业实施管理人员带班作业。安全管理人员开展现场作业检查，主要查停送电办理、危险作业审批等制度的执行情况，及时纠正、消除检修现场不安全因素，规范检维修作业行为，每月开展一次危险作业及停送电专项检查并形成通报。

（八）加强相关方安全管理。每日对安徽十一建、东泽环保、河北博安外委单位项目作业开展安全督查，消除人的不安全行为和物的不安全状态，对相关方拒不整改或屡教不改的下发处罚通报。
（九）加强安全教育培训。一是依据分厂年度培训计划完成八月份安全培训教育及应急演练，有效提升员工的安全技能；二是宣贯学习集团、股份公司疫情防控纪要，提高员工疫情防控意识；三是组织全员登陆“皖安大讲堂”视频培训平台对典型事故案列学习，进一步提高员工安全意识。

（十）加强环保管理，做好无组织排放管控。一是每月开展分厂环保设备设施专项检查和整改工作；二是高温天气加强道路扬尘抑尘工作，统筹安排洒水车、清扫车的使用，及时洒水控制扬尘；三是及时更换钻机防尘罩和调整钻孔位置，严禁钻机冒灰现象，四是开展现场职业卫生行为督查。

三、八月份安全环保工作存在不足

（一）部分员工安全意识下滑，员工违章行为时有发生，
（二）石灰石矿采场、运矿道路扬尘控制不到位。

四、九月份安全环保工作重点
（一）持续落实集团、股份、公司疫情防控常态化管理各项工作要求，做好分厂疫情管控各项工作。
责任人：各级管理人员        完成时间：长  期
（二）持续深入开展“115”活动，加强现场“三违”查处，严格管理人员安全履职检查验证，进一步压实各级管理人员安全责任，传递安全压力，加强工段安全基础管理检查和整改。
  责任人：各级管理人员         完成时间：长 期

（三）强力推行“停一停、想一想”作业前安全评估活动，检查抽问相关内容，指导员工正确开展，确保活动开展成效。

 责任人：各级管理人员         完成时间：9月30日

（四）持续抓好季节性安全工作，严格落实《枞阳海螺防暑降温措施管理实施细则》，每周开展1次防暑降温专项检查，检查作业人员的精神状态及防暑药品携带情况，重点对特殊时段及高偏远区域作业人员的防暑降温检查。

  责任人：各级管理人员           完成时间：9月30日

（五）加强相关方安全管理，每日开展相关方作业安全检查，每半月下发1次督查通报，对现场屡改屡犯或拒不整改的一律下发处罚通报。

 责任人：吴健  安全员           完成时间：9月30日

（六）开展一期新破碎站安标创建，检查梳理现场安标不符合项，督促相关方按要求整改。

 责任人：吴健  章友           完成时间：9月30日
（七）严格执行《班组安全责任联保制度》、《枞阳海螺安全生产责任追究制度》。加强班组安全管理，提高班组安全会议质量，每月开展2次班组安全活动开展情况检查。

责任人：各级管理人员           完成时间：9月30日

（八）做好分厂计划检修和4#窑检维修作业安全管控。严格执行危险作业分级审批、停送电、能量隔离等安全管理制度，加强检维修作业规范性检查，每月开展1次危险作业及停送电制度执行专项检查。

责任人：吴  健 闻 忠           完成时间：9月30日
（九）加强爆破作业及火工材料安全管控。严格执行爆破规程及《民用爆炸物品管理办法》，做好火工材料各个环节安全管控。高温天气实施早炮作业，专职安全管理人员跟班安全监管。每月开展2次爆破作业及火工材料专项检查。做好爆破工程车“四新”安全教育培训，明确爆破工程车责任人和准驾人。
责任人：刘 敏  张小康  安全员  完成时间：9月30日
（十）加强交通运输安全管控工作，严格执行“一班三检”制度，每周开展1次交通运输专项检查，每月开展1次后勤车辆专项检查。
责任人：何根宝、胡义胜 、王帅飞   完成时间：9月30日

（十一）持续落实设备防高温措施及检查工作，加强渗油、漏油治理，针对异常参数由专业主管立即组织检查处理，防范设备事故的发生。

     责任人：王帅飞                 完成时间：9月30日
（十二）定期召开数字化智能系统协调会，解决系统在实际生产运用中存在的问题，发挥系统智能化、数字化、可视化的作用，每月组织2次通视频检查员工作业行为，确保生产稳定。

责任人：各级管理人员           完成时间：9月30日

（十三）加强无组织排放环保管控，做好洒水车、清扫车统筹运行工作，加强工艺线喷淋系统检查和调整。

     责任人：章 友  吴 健           完成时间：9月30日
（十四）按照年度培训和应急演练计划，落实2020年九月份安全教育培训工作，规范开展应急预案演练，做好演练过程记录，进一步提升员工安全防范意识和技能。做好分厂6名新进员工三级安全教育培训工作。
责任人：各工段长、主管          完成时间：9月30日

五、公司领导对近期矿山安全管理提出具体要求
周副总：八月份公司安全生产形势整体受控，但现场仍有安全监管不到位的方面，结合股份公司近期安全事故教训，针对近期安全管理工作重点提出以下要求。一是抓实季节性安全管理，做好高温天气防暑措施落实，实行早炮专职安全管理人员跟班监管，野外检修作业避开高温时段；二是加强相关方安全管理，抓好破碎新址自营工程以及施工现场作业安全督查，规范相关方人员作业行为，防范相关方安全事故；三是加强员工安全教育培训，要对股份公司近期安全事故案例组织研讨，认真汲取事故教训，制定落实安全防范措施，同时做好新进员工的三级安全教育培训工作；四是做好新破碎站的安标创建工作，以及新设备的“四新”安全教育培训；五是认真宣贯学习4#窑检修安全方案，开好检修动员会，做好窑检修安全监管工作；六是做好非煤矿山安全生产专项整治工作，加大现场安全隐患排查治理力度，保障矿山安全生产。
六、相关纪律及考核
   无 
参加会议人员：周明科 韦征宇 朱正权 吴求忠 龚光文 何根宝 吴  健 闻  忠 胡义胜 章  友 刘  敏 张承夏 胡祖顺 张小康 钱  江 张  涛 余永和 邓明扬 朱彭艳 方红中 吴义超 赵金明  陈建坤 陈小军 付万鹏 王成明 朱成明 谈学志 章军胜 纪  俊
 2020年8月26日

送：安全环保处

发：分厂各工段

附件：上期纪要工作验证情况

一、《七月份EHS例会纪要》工作验证
（一）持续落实集团、股份、公司疫情防控常态化管理各项工作要求，做好分厂疫情管控各项工作。        持  续
责任人：各级管理人员        完成时间：长  期
（二）针对检查中存在的问题按照时间节点举一反三落实整改。                                        完  成
责任人：各级管理人员          完成时间：8月31日
持续深入开展“115”活动，加强现场“三违”查处，严格管理人员安全履职检查验证，进一步压实各级管理人员安全责任，传递安全压力，加强工段安全基础管理检查和整改。

                                                              持  续
  责任人：各级管理人员         完成时间：长 期

（四）细化分解公司安全生产专项整治三年行动计划，下发分厂安全生产专项整治三年行动计划，并按照时间节点逐项开展工作。                                    完  成
 责任人：章 友  纪 俊         完成时间：8月31日

（五）加强相关方安全管理，每日开展相关方作业安全检查，每半月下发1次督查通报，对现场屡改屡犯或拒不整改的一律下发处罚通报。                            完  成
 责任人：吴健  安全员           完成时间：8月31日

（六）严格执行《班组安全责任联保制度》、《枞阳海螺安全生产责任追究制度》。加强班组安全管理，提高班组安全会议质量，每月开展2次班组安全活动开展情况检查。完  成
责任人：各级管理人员           完成时间：8月31日

（七）组织破碎、维修工段对《检维修作业安全行为准则》再学习，严格执行危险作业分级审批、停送电、能量隔离等安全管理制度，加强检维修作业规范性检查，每月开展1次危险作业及停送电制度执行专项检查以及工器具专项检查。完  成
责任人：吴  健 闻 忠           完成时间：8月31日
（八）每周开展1次防暑降温专项检查，检查作业人员的精神状态及防暑药品携带情况，重点对高偏远区域作业人员的防暑降温检查。                                完  成
  责任人：各级管理人员           完成时间：8月31日

（九）加强爆破作业及火工材料安全管控。严格执行爆破规程及《民用爆炸物品管理办法》，做好火工材料各个环节安全管控。根据天气情况实施早炮作业，专职安全管理人员跟班安全监管。每月开展2次爆破作业及火工材料专项检查。完成炸药车挂靠年审工作。完成1#破卸料平台拓宽至少70米，并具备浇筑混凝土条件。                             持  续
责任人：刘 敏  张小康  安全员  完成时间：长  期
（十）加强交通运输安全管控工作，严格执行“一班三检”制度，每周开展1次交通运输专项检查，每月开展1次后勤车辆专项检查。                                   完  成
责任人：何根宝、胡义胜 、王帅飞   完成时间：8月31日

开展边坡、架头、排水系统专项检查，对两座矿山排水系统专项整治，晴好天气时立即对运矿道路进行修整。

                                                               完  成
责任人：龚光文、何根宝、胡义胜    完成时间：8月31日
（十二）严格执行分厂下发的《夏季高温设备运行保障方案》，定期清洗设备，定期对滤网积灰清理，实行在线设备动态运行日监控，对运行介质温度、压力、油质、液位开展日检查，并将检查结果发布至分厂设备管理群，针对异常参数由专业主管立即组织检查处理，防范设备事故的发生。   完  成
     责任人：王帅飞                 完成时间：8月31日
（十三）定期召开数字化智能系统协调会，解决系统在实际生产运用中存在的问题，发挥系统智能化、数字化、可视化的作用，每月组织2次通视频检查员工作业行为，确保生产稳定。                                          完  成
责任人：各级管理人员           完成时间：8月31日

（十四）加强无组织排放环保管控，完成4#砂岩坡至68平台自动喷淋装置增设及投用工作。              完  成
     责任人：闻 忠                  完成时间：8月31日
（十五）按照年度培训和应急演练计划，落实2020年八月份安全教育培训工作，规范开展应急预案演练，做好演练过程记录，进一步提升员工安全防范意识和技能。       完  成
责任人：各工段长、主管          完成时间：8月31日




